
 
 

Wir möchten Dich besser kennenlernen! 
 
Das Schulkonzept der Freien Schule Ratzeburg ist anders als an den meisten anderen Regelschulen und 
Freien Schulen. Daher möchten wir euch vor einem Gespräch besser kennenlernen und uns auf euch 
vorbereiten. Bitte beantwortet die folgenden Fragen - Herzlichen Dank dafür! 
 

1. Warum bewirbst du dich an unserer Schule? 
 

2. Wie viele Stunden und an welchen Tagen kannst und möchtest Du bei uns arbeiten? 
 

3. Was spricht dich an unserem Konzept besonders an?  
 

4. Welche Werte bzw. handlungsleitenden Prinzipien unseres Leitbilds haben für dich eine besondere 
Bedeutung? 
 

5. Was sind deine Vorstellungen von Schule? Wie soll eine Schule sein? Welche wichtigsten Kriterien 
muss eine Schule erfüllen? (Stichworte) 
 

6. Was ist für dich lernen? 
 

7. Wie siehst du deine Aufgabe/Verantwortung als Lernbegleiter? 
 

8. Wie vereinbarst du persönliche und berufliche Ziele? Was bedeutet für dich in diesem 
Zusammenhang „work-life-balance“? 
 

9. Welche Erfahrungen im Bereich Schule/Vermittlung bringst du mit? 
 

10. Was möchtest du uns noch mitteilen? 
 
Hiermit bestätige(n) ich / wir, dass wir uns mit dem Konzept der Freien Schule Ratzeburg 
auseinandergesetzt haben. Wir erkennen dies an und unterstützen es. 
 
 
Datum/Unterschrift(en)_____________________________________________________ 
 
 
Die Bewerbung gibt keinen Anspruch auf einen Arbeitsplatz. Hierüber entscheidet das weitere 
Aufnahmeverfahren. 
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